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Stillings- og personprofil for
Servicemedarbejder, Vaerksted,
Facility Management

Praktiske oplysninger
Stilling:

Ansaettelsessted:

Tjenestested indtil videre:

Kontakt:
Refererer til:
Ansaettelsesvilkar:

Ansggningsfrist:

Ansaettelsestidspunkt:

Yderligere oplysninger:

Samtaler:

DINFORSYNING.DK

Servicemedarbejder, Veerksted
DIN Forsyning A/S, Ulvsundvej 1, 6715 Esbjerg N
DIN Forsyning A/S, Ulvsundvej 1, 6715 Esbjerg N

Telefon: 74 74 74 74
Hjemmeside: www.dinforsyning.dk

Afd.leder, Facility Management,
Jacob Lorenzen Plet

Stillingen er p% 4-5 timer om ugen og beseettes p5
overenskomstvilkar

Ansggning sendes elektronisk via vores hjemme-
side; https://dinforsyning.dk/da-dk/job

Ansggningen maerkes:
Servicemedarbejder, Veaerksted

Efter aftale

Kan fas ved henvendelse til Afd.leder, Facility Ma-
nagement, Jacob Lorenzen Plet, tif.: +4574747543

Lgbende
DIN Forsyning A/S Ulvsundvej 1 post@dinforsyning.dk
TIf: 74 74 74 74 6715 Esbjerg N www.dinforsyning.dk


http://www.dinforsyning.dk/
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Ansaettelsesprocedure
Anscettelse af Servicemedarbejder, Vaerksted foretages af Afd.leder, Facility Management.

Ved samtalerne deltager:

e Jacob Lorenzen Plet, Afd.leder, Facility Management
e Martin Bitsch Sglbeck, Mekaniker

e Mia Dakin Jeppesen, HR-assistent

Om afdelingen

I Facility Management arbejder vi med vedligeholdelse af alle bygninger i DIN Forsyning
ved at planlaagge og gennemfgre vedligeholdelsesprojekter. Intern Service, som er en del
af afdelingen, arbejder med den intern pleje af vores hovedkontor, kgretgjer og medar-
bejdere.

Afdelingen bestar pd nuvaerende tidspunkt af elleve medarbejdere: tre bygningskon-
struktgrer, en studerende, en kok, en kantineassistent, en vikar til kantineassistenten, to
pedeller og en mekaniker.

Hovedopgaverne i Facility Management

I Facility Management har vi selv det fulde ansvar for vedligeholdelse af administrations-
bygnhingen p5 Ulvsundvej 1, Den Gamle Kedelhal samt lokalerne pé Gl. Kaervej 15
Varde. Herudover sgrger vi for postfordeling, mgdeforplejning, forberedelse af frokost-
buffet og opvask pa Ulvsundvej 1, samt at alle kgretgjer er i god stand.

Primaere opgavefelter for Servicemedarbejder, Vaerksted
Du vil blive ansvarlig for fglgende opgaver:

e Renggring og vask af biler
e En hjzelpende hdnd til mekanikeren
e Andre praktisk forfaldende opgaver i afdelingen

Vi tilbyder
Som vores nye Servicemedarbejder tilbyder vi dig et job, som er meget alsidigt. Du skal
ikke arbejde hver dag, men du f&r mulighed for at tjene en ekstra skilling.

Herudover tilbyder vi dig:
e Et hyggeligt og selvstaendigt job
e Mulighed for stor indflydelse p& din arbejdsdag
e En arbejdsplads med uformel omgangstone og en vision om at skabe stgrst mulig
vaerdi for vores kunder
e Attraktive pensionsvilkar
e Frugt- og kaffe-/the-ordning

Kompetenceprofil
Det er ikke et krav, at du har erfaring med denne type arbejde. Det vigtigste for os er, at
du har lysten.

Personlige kompetencer
For at veere den rigtige kandidat til jobbet skal du:

e Som minimum have kgrekort B
e Have en god ordenssans
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e Kunne arbejde selvstaendigt
e Veaere initiativrig

Din alder er ikke vigtig. Om du er studerende eller pensionist, kan du veere interessant
for os.

Om DIN Forsyning A/S
DIN Forsyning A/S er navnet pa det fzelles serviceselskab, der understgtter en raekke
datterselskaber. De enkelte datterselskaber har alle individuelle CVR- og EAN-numre.

Samlet set kalder vi alle selskaberne for DIN Forsyning.

Fra dygtige til baeredygtige

DIN Forsyning er ét af Danmarks stgrste multiforsyningsselskaber, og vores ydelser er
teet forbundne med vores miljg. Det forpligter. Derfor skal vi have modet til at tage et
aktivt ansvar i den grgnne omstilling.

Vi har valgt at lade dette ansvar gennemsyre vores strategi for de kommende 10 ar. Det
ggr vi med tre ambitioner for 2030: intet spild, fossilfri veerdikaede og fleksibel forret-
ning.

Strategien kommer til at kreeve nye mader at lede, organisere, arbejde og taenke pa - vi
har et mal om at lede via rammesaetning og uddelegering med det sigte at skabe en kul-

tur, hvor det er selvfglgeligt hele tiden at nd bedre Igsninger skabt i et teet samarbejde
mellem ledere og medarbejdere.
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Vand A/S Spildevand A/S Varme A/S Affald A/S

I Esbjerg Kommune leverer DIN Forsyning Igsninger inden for drikkevand, spildevand og
varme. I Varde Kommune leverer DIN Forsyning Igsninger inden for drikkevand, spilde-
vand, varme, affald og genbrug.

e
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I DIN Forsyning er vi organiseret sdledes:

Staben
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Faellesfunktioner

= okonomi
e Indkeb &
Lager

Kunder &

Kommunikation

Spildevand

Rens
Nord & Syd

Vand- & varme-
produktion

Vandkvalitet &
driftssupport

Vand-
produktion

Varme-
produktion
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Kundevendt
drift

Nye kunder &
Ledningsrenovering

= Genbrug

Maler &

Ledningsdrift

Forretningsudvikling

d IT, SRO

5 Informatik

Projekt-
udvikling

Plan & Projekt

Planlagning

Projekt
Spildevand

Projekt
Vand & Varme

Facility
Management

Fremtidens

fjernvarme




